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En México Distrito Federal, a 02 de agosto de 2011, vistos para resolver por el Comité de
Informacién del Instituto Nacional de Migracién, la Solicitud de Acceso a Informacién
Publica, con el folio al rubro citado y

RESULTANDO

. Que con fecha 23 de junio de 2011, fue recibida por la Unidad de Enlace del Instituto
Nacional de Migracion, la solicitud de acceso a la informacién publica gubernamental, la
cual quedé registrada en el Sistema de Solicitudes de Informacién (INFOMEX), con el folio
0411100044211.

Il. Que en la solicitud mencionada en el punto inmediato anterior el solicitante sefiala: “Esta
Contraloria Social le solicita al Instituto Nacional de Migracion el documento mediante
el cual se nombré o se le asigné a Javier Manero Mercenario el cargo de Director
General Adjunto de Administracion de Recursos.” (Sic)

Il. Que como modalidad preferente de entrega de informacién sefiala: Entrega por Internet en
el INFOMEX.

IV. Que para facilitar la localizacién de la informacion que solicita especifica: “Anexo
documento en el que se aprecia que Javier Manero Mercenario tiene el cargo de
Director General Adjunto de Administracién de Recursos.

PUBLICIDAD DEL SOLICITANTE:

EN ESTE 2011 HONREMOS LA LUCHA REVOLUCIONARIA DE 1911 COMBATIENDO SIN
TREGUA NI CUARTEL AL CANCER DE LA CORRUPCION.

EXIJAMOS A NUESTROS SERVIDORES Pl:lBLlCO'S EFICACIA, HONESTIDAD Y
TRANSPARENCIA EN EL DESEMPENO DE SU FUNCION PUBLICA.

DEBIDO A QUE TODO MEXICANO TIENE A SU ALCANCE EL FUSIL DE LAS SOLICITUDES DE
ACCESO A LA INFORMACION Y LAS BALAS DE LA TRANSPARENCIA, ES UNA TRAICION A
LA PATRIA EL NO DEFENDER A NUESTRO MEXICO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
CORRUPTOS QUE LO RAPINAN,

RECUERDA QUE UN PAIS EXITOSO Y HONESTO LO FORJAN SUS CIUDADANOS Y ESTA
NOBLE TAREA NO SE LA DEBEMOS ENDOSAR A NUESTROS GOBERNANTES.

RUZADA 'ANTICORRUPCION, A.C. TE CONVOCA EN ESTE 2011 A SER PARTE DE LA
REVOLUCION DE LA TRANSPARENCIA,

. SIGUE Y DENUNCIA ACTOS DE CORRUPCION EN LA CUENTA DE TWITTER @mxsincorruptos

DEMOSTREMOS QUE SOMOS MUCHOS LOS QUE QUEREMOS UN MEXICO SIN CORRUPTOS.
{insercién aprobada en la asamblea 2010-12)” {Sic)

V.\iConforme al procedimiento la Unidad de Enlace remitié la solicitud de referencia mediante
oficioc No. CJ/UEAIPG/TRANSPARENCIA/0744/2011 al Enlace de Apoyo en materia de
ransparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental de la Coordinacién de
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Administracién, como Unidad Administrativa del INM responsable para atender dicho
planteamiento.

En respuesta la Coordinacion de Administracién, hizo llegar al Titular de la Unidad de
Enlace, oficio No. INM/CA/2324/2011, al cual se anexa oficio INM/CA/DRH/02956/2011,
quien a su vez, los hizo del conocimiento a este Comité de Informacién, en los que se
expresan en relacion a la solicitud del promovente, los motivos y fundamentos que
contienen elementos de improcedencia, los cuales se analizan en los siguientes: -—----------

CONSIDERANDOS

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6° de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 29 fraccion Ill, 30 y 45 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Gubernamental; 57, 70, 72 dei Reglamento de la ley de la
materia y articulo 4°, fraccién Ill, de los Lineamientos de Operacién del Comité de
Informacion del Instituto Nacional de Migracién, se considera que este Comité es
competente para conocer y resolver el presente procedimiento.

Que de! analisis efectuado a la solicitud de Acceso a la Informacidn, precisada en los
resultandos del | al IV y previos los tramites administrativos efectuados por la Unidad de
Enlace para obtener la informacion de la Unidad Administrativa responsable, segun se
indico en el resultando V y en atencion al analisis de |a respuesta que obra en los oficios
que se indicaron en el resultando VI, se desprende que la Coordinacién de Administracion,
atendi6 la solicitud del ciudadano y analizé el contenido y alcance de la informacion
solicitada, determinando lo siguiente:

“Al respecto, anexo al presente copia del Oficio No. INM/CA/DRH/02956/2011, remitido por
el Director de Recursos Humanos, mediante el cual adjunta el nombramiento del C. Javier
Manero Mercenario.

Cabe sefialar que, en dicha documentacion se testé el numero de empleado, toda vez que
es considerado informacion confidencial, lo anterior con fundamento en los articulo 3°
fraccion Il, 18 fraccion II, 20 fraccién VI, 21 y 24 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental y los Preceptos Trigésimo al  Trigésimo
Sexto de los Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Entidades de fa Administracion Pablica Federal.”(Sic)-—-

A su vez el oficio INM/CA/DRH/02956/2011, contiene lo siguiente: “.. Al respecto, adjunto

opia simple del acuse del documento expedido a favor del C. MANERO MERCENARIO,
mediante el cual se le nombré Director General Adjunto de Administracion de Recursos,
mismo que se adjunta en copia simple para pronta referencia, no omitiendo mencionar que
fue eliminado el dato del numero de empleado, toda vez que es informacién considerada
confidencial, lo anterior de conformidad con el articulo 3 fraccién I, 18 fraccién I, 20
fraccion VI, 21 y 24 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piablica
Gubernamental, los preceptos Trigésimo al Trigésimo Sexto de los Lineamientos Generales
para la Clasificacién y Desclasificacién de la Informacion de las Dependencias y Entidades
de la Administracién Puablica Federal y los articulos 3, 7, 8, 9 y 10 de los Lineamientos para
la Elaboracion de Versiones Publicas, por parte de las Dependencias y Entidades de la

dministracion Pablica Federal” (Sic)
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Hasta aqui los motivos y fundamentos de la Unidad Administrativa responsable, que
manifiestan la imposibilidad de otorgar acceso a la totalidad de la informacién que es de
interés del solicitante, por tal motivo, este Comité, continuando con el analisis de |a solicitud
de informacion y la respuesta de la Coordinacién de Administracién, considera fundada y
motivada la clasificacién de la informacion referente al niamero de empleado del servidor
publico Javier Manero Mercenario, como confidencial, lo anterior en virtud de que el
NUmero de Empleado, no es inherente a las actividades que desempefia el C. Javier
Manero Mercenario, como servidor publico, es decir no es un dato que sea considerade
necesario para el ejercicio de sus funciones y si por el contrario es una herramienta interna
para el acceso a la ficha técnica del trabajador, en la que se sefiala su domicilio particular,
RFC y CURP, entre otra informacion; que de hacerse publico, pondria en riesgo la intimidad
de esta, lo que atenta contra su vida privada, y por lo mismo constituye impedimento legal
para ser proporcionada, ya que tal informacion concierne a una persona fisica identificada o
identificable, datos que tnicamente pueden ser proporcionados al propio interesado o su
representante legal o bien a través de mandamiento escrito de autoridad competente, lo
anterior en términos de los articulos 3° fraccion I, 18 fraccion 1l, 20, 21 y 24 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, asi como a los
articulos 37, 40 y 76 de su Reglamento y los preceptos Trigésimo al Trigésimo Sexto de los
Lineamientos Generales para la Clasificacidn y Desclasificacién de la Informacion de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal, sin que se desprenda de |a
solicitud de informacion que el peticionario sea el interesado o representante de persona
alguna, ni que este facultado para solicitar informacién nominativa y menos aun, autoridad
competente, por 1o que resulta acorde la postura de la unidad administrativa responsable al
no acceder en su totalidad a la peticion del solicitante.

Por tanto, toda vez que la solicitud versa sobre informacién confidencial, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 18, fraccién Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y Gubernamental, en relacion con lo previsto por el articulo 3,
fraccion |l del propio ordenamiento, que a la letra dicen:

“Articulo 18. Como informacién confidencial se consideraré:

L.

Il. Los dafos personales gue requieran el consentimiento de los individuos para su difusion,
distribucién o comercializacién en los términos de esta Ley.

No se considerara confidencial la inforracién que se halle en los registros publicos o en fuentes de
acceso publico...”

rticulo 3. Para los efectos de esta Ley se entenders por:

/. Datos personales: La informacion concemiente a una persona fisica, identificada o identificable,
entre oira, la relativa a su origen étnico o racial, 0 que esté referida a las caracteristicas fisicas,
«<morales o emocionales, a su vida afectiva y familiar, domicilio, ntiimero telefénico, patnmonio,
ideologia y opiniones politicas, creencias o convicciones refigiosas o filoséficas, los estados de
salud fisicos o0 mentales, las preferencias sexuales, u otras andlogas que afecten su intimidad;..."

Este Comité determina gue es de confirmarse la clasificacion de la informacién como
arcialmente confidencial, realizada por la Unidad Administrativa responsable de
roporcionar la informacidn, y por tanto resulta improcedente el acceso a la informacién que
e analiza en este considerando.

\




En virtud de lo anterior, tomando en consideracién que la informacién solicitada involucra
revelar datos personales y de conformidad con lo establecido en los “Lineamientos para la
elaboracion de versiones pUblicas, por parte de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal” publicados el 13 de abril de 20086, péngase a disposicién
del solicitante, en copia simple, la versién plblica del nombramiento del C. Javier Manero
Mercenario, en los términos enviados por la Coordinacién de Administracién.

A mayor abundamiento, se destaca que el pleno de! IFAI, ha confirmado la confidencialidad
de informacién dada por la SEGOB en un caso similar en su resolucion emitida en el
expediente que a continuacion se sefala:

s  Ponente: Jacqueline Peschard Mariscal
Nomero de folio de la solicitud: 0000400195308
Nimero de expediente: 5910/08

Fecha de resolucion: 11 de febrero de 2009

Resolucion en la que la Secretaria de Gobernacién, manifiesta lo siguiente:

Respecto al numero de empleado, la SEGOB argumento lo siguiente:

*(...) el sistema que maneja la Direccidn General de Recursos Humanos, cuenta con la posibilidad de
ingresar con el nimero de empleado a la ficha técnica detallada de cada trabajador, en el cual se puede
encentrar informacion como lo es domicilio particular, Registro Federal de Causantes, CURP, etc,. Por lo
que el nimerc de empleado es considerado un instrumento de acceso a dicho sistema.

Derivado de lo anterior, cabe mencionar que el Ndmero de Empleado, nc es inherente a las actividades
que desempefia el C. PLASCENCIA SALCEDQ, como servidor publico, es decir no es un dato que sea
considerado necesario para el ejercicio de sus funciones y si por €l contrario es una herramienta interna
para el manejc de datos personales, por tal motivo es considerada como informacion confidencial.”

r lo tanto, al ser un instrumento de acceso a la ficha técnica del trabajador, en la que se
efiala su domicilio particular, RFC y CURP, entre otra informacién, es un dato que afecta la
fintimidad de la perscna fisica identificada y, en consecuencia, es informacion confidencial, en
términos def articulo 18, fraccion U de la LFTAIPG, en relacion con el diverso 3, fraccion |l de

la misma Ley.

Motivo por el cual el pleno del Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccién de
atos resolvid que:



Bajo esa tesitura, con fundamento en el articulo 56, fraccion |l de ia Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, resulta procedente
confirmar la respuesta de la Secretaria de Gobernacion, respecto de las versiones publicas
de la Cédula profesional, Formato Unico de Personal y Certificado de Estudios Totales del
servidor publico César Plascencia Salcedo, en la que se testaron sus fotografias; firma;
domicilio y nimero telefonico particular; estado civil, edad; lugar de nacimiento; Registro
Federal de Contribuyentes; Clave Unica de Registro de Poblacion; nimero de empleado, y
calificacion de sus estudios, conforme a lo dispuesto en el articulo 18, fraccion Il de la citada
Ley, en relacion con el diverso 3, fraccién 1l def mismo ordenamiento legal.

Dicho expediente puede ser consuitado en el siguiente fink:
hitp:/fiwww ifai.org. mx/Sesiones/Consulta.

Analizados los tiempos previstos en la ley, asi como los elementos de la solicitud, de la que
también se desprende que el promovente la realiza mediante el sistema establecido por el
Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos, se tiene por entendido
que acepta que las notificaciones le sean efectuadas por dicho sistema, tat y como lo
establece el articulo 68 del Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental; asi mismo se orientara al solicitante sobre el derecho
que le asiste para interponer el recurso de revisién, en los términos de los articulos 49 y 50
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, 72
de su reglamentacion. Ademas, con fundamento en lo previsto por los articulos 29 fraccion
Ill, 30, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental, y 70 fraccion 1V de su Reglamento, este Comité determina por unanimidad
de votos, que en cumplimiento a los considerandos de este proveido deberan atenderse los
siguientes puntos:

RESOLUTIVOS

PRIMERO.- Este Comité de Informacién del Instituto Nacional de Migracién, es competente
para conocer y resolver el presente procedimiento de acceso a la informacion, de
conformidad con los preceptos legales citados en el Considerando |, de esta resolucién.------

SEGUNDO.- Se determina de acuerdo a lo fundado y motivado en el Considerando tl, de
este proveido, que es de confirmarse la clasificacién de la informacidn solicitada como
parcialmente confidencial, realizada por la Coordinacion de Administracion, y por tanto se
izga el acceso a la informacién referente al nimero de empleado del C. Javier Manero

TERCERO.- Ordénese a! Titular de la Unidad de Enlace, para que proceda en términos de
Jos articulos 28 fraccion IV de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion
Publica Gubernamental; y 68 de su Reglamento a notificar al solicitante, titular de ia solicitud
numero 0411100044211, la presente resolucién, y ponga a disposicién del solicitante en
copia simple, la versién Publica del nombhramiento del C. Javier Manero Mercenario, en
los términos enviados par la Coordinacion de Administracion.

UARTO .- En la notificacién a que se refiere el resolutivo inmediato anterior, se le debera
rientar al solicitante que podra interponer por si ¢ a través de su representante, el recurso
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de revision previsto por los articulos 49 y 50 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
ta Informacién Publica Gubemnamental, en términos del articulo 72 de su Reglamento, ante
el Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos, sito en Avenida
México, numero 151, Colonia Del Carmen, Delegacion Coyoacan, en esta Ciudad de
Mexico, D. F. El formato y forma de presentacion del medio de impugnacién, podra
obtenerlos en la pagina de Internet del mencionado Instituto, en la direccion electronica
www.ifai.org.mx.

LA PRESENTE SE RESOLVIO EN LA CIUDAD DE MEXICO DISTRITO FEDERAL EL DIA 02
DE AGOSTO DE 2011, POR UNANIMIDAD DE VOTOS DEL COMITE DE INFORMACION
DEL INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION.- NOTIFIQUESE.

Miembros del Comité de Informacién del
Institutc Nacional de Migracion:

égl%RTO El

Presidente del Comité pfgano Interno de Control
\ {£./Manuel Bandala Ledesma, Titular del Area
en el articulo 74 del Reglamento

blica

Firma por ausencia, el
de Responsabilidades gb
Interior de la Secreta 3 de

_§ER’6IO ARTURO MARTINEZ PENA
Titular de la Unidad de Enlace del iNM.

C/ANEXO
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RESCHLUCIIN DEL CORITE DE INFORMATION
INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACIIN
REGISTRO INFOMEX No. 0411300044211
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“2011, Afio del Turismo en México™

COORDINACION DE ADMINISTRACION

OFicioNo. INWICA 2 3 2 drz011

México, D. F., a 13 de julio de 2011

Lic. SERGIO ARTURO MARTINEZ PENA
TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE
PRESENTE.

1
Me refiero a. la solicitud de informacién con folio 0411100044211, turnada a la
Coordinacion de Administracion mediante su oficio Num.
CJ/UEAIPG/TRANSPARENCIA/O744/20114, de fecha 01 de julio de 2011,

Al respecto, anexa al presente copia del Oficio No. INM/CA/DRH/02956/2011,
remitido por el Director de Recursos Humanos, mediante el cual adjunta el
nombramiento del C. Javier Manero Mercenario.

Cabe sefialar que, en dicha documentacion se testd el numeroc de empleado,
toda vez que es considerado informacién confidencial, lo anferior con
fundamento en los articulos 3° fraccién I, 18 fraccidn i, 20 fraccién VI, 21 y 24
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental y los Preceptos Trigésimo al Trigésimo Sexto de los
Lineamientos Generales para la Clasificacién y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Entidades de ia Administracion Publica
Federal.

Sin otro particular, hago propicia Ja ocasion para enviarle un cordial salude.

ATENTAMENTE
EL COCORDINADOR
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“2011, Ada def Furisme en Méiico”

RESOLUCION DEL COMITE DE INFORMACION
INSTITUTO NACIONAL BE SHERACION
REGISTRQ INFOMEX No, (41210004421 1

IR NGO MAL D FHATE

COORD!I\_&ACION DE ADMINISTRACION. '
DIRECCION DE RECURSOS HUMANDOS, ¢
02956 N

OFICIO N°. INM/CA/DRH/ 12041.

México, D. F. a 8 de Julio de 2011. o
2011, Afio del Turismo en México™

LIC. GUADALUPE DEL CARMEN RiOS BENITEZ.
SUBDIRECTORA DE TRANSPARENCIA Y COMBATE
A LA CORRUPCION Y ORGANOS FISCALIZADORES
DE LA COORDINACION DE ADMINISTRACION.
PRESENTE.

En atencion a su oficio INMUCAIDGAAR/DNYC/STCCOR/75/2011, mediante e cual adjunta el diverso
No. CJUEAIPGITRANSPARENCIA/O744/2011, suscrito por et Titular de ta Unidad de Enlace y Acceso
a la Informacion Publica Gubermamental de este Institute, y del que se desprende que recibié en et
Sistema integral de Solicitudes de Informacién (INFOMEX), con nimero de folio 0411100044211,
peticion para que se proporcione informacion relacionada con el reporte impreso siguiente:

No. de folle Descripeion de fa solicitud
0411100044211 “Esla Contratoria Sociaf fe solicila al Instiute Nacional de #ligracion el documento medianté ef cual se nombrd o se
le 25:0n¢ & Javier Manéro Morcenario ef ¢argo de Drector General Adjunio de Administzacion de Recursos™,

Al respecto, adjunto copia simple del acuse del documento expedida a favor del C. MANERO
MERCENARIO. mediante el cual se le nombrd Director General Adjunto de Administracion de
Recursos, mismo que se adjunta en copia simple para pronta referencia, no omitiendo mencionar gue
fue eliminado el dato del niimero de empleado, toda vez que es informacion considerada confidencial,
lo anterior de conformidad con el articulo 3 fraccidn il, 18 fraccion 11, 20 fraccién VI, 21 y 24 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, los preceptos Trigésimo
al Trigésimo Sexto de los Lineamientos Generales para la Clasificacién y Desclasificacion de la
Informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracidn Publica Federal y los articulos 3, 7,
8 9 vy 10 de los Lineamientos para la Elaboracién de Versiones Publicas, por pare de las
Dependencias v Entidades de la Administracion Publica Federal.

Sin ofro panticuiar, aprovecho |a ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE,
EL DIRECTOR.

COORDINACION Of
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2011, Afio del Turlsmo en México

RESDLUCION DEL CONUTE DE INFORMALION
INSTITUTO NACIONAL DE MIGRATION
REGISTRO INFOMEX No. 0411100044241

SECRETANALE CXREnT ey
——— L

M

REITORACT DEMCRAIT)

SECOB

) “2009 Afio do la.Ref Liberal®
INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION o e orma Libera
COORBGINACIGN DE ADMINISTRACION
o ";

México, D. F..a 18 de itosif db@'

[MERCENARIO
w7

i

Aareas a su cargo” {D.Q.F, QaMII1999), y de contormidad con la estruclua organica y ocupacional

Aulorizada af Instituto, le comunico que he tenido a bien &xpadir a su tavor ol siguianie: 7
) NOMBRAMIENTD
Denominaciden doi Puesto: DIRECTOR  GENERAL ADJUNTD D ADMIN!STRACION' nE
e RECURSOS .
Cdligo/Plazn: CFLADO22
MNimero de Empieade: S ——
. [igo da puests: CONEIANZA
JDanamJnac!dn el puesto del sypsrior | COORDINADORA DE ADMINISTAACION
erdrguico; T - S——
_Area de Adseripclén: COORDINACION DE ADMINISTRACION

£n tal virtud, 1odos los Elon;:mentoé.y comunicaci
las funciones que Corrasponden af pussto, debe
la facha de recepcion del pressnte,

ones de caracter oftcial derivados dal ajercicio de-
rén realizarsa bajo esa deriominacién, a pariir de

En cumplimianto a Io dispustg an 8l anticulo 128,
Mexicanos, ha protesiado guardar Ia propia No
comprometiéndose a lrabajar con honradez, 1a
desampenio da su encargo,

a la Constituion Palitica de log Estades Unidos
Fundamenial y las Leyss qua de ella emanen, |
d, patrislismo y canviccién da serviclo e el 1

ATENTANENTE ﬂ
EL COOREINADOR 0]
. Jv

);,) »

LiC. MANUEL IARO cARRERA % )
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