GOBERNACIGN “Q; M SECRETARIA DE GOBERNACION

e e emcion  INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

“FORMATO PARA EXCUSARSE E INFORMAR AL SUPERIOR JERARQUICO, CUANDO
CONSIDERE QUE EN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES, PUEDA ENCONTRARSE EN UNA
POSIBLE SITUACION DE CONFLICTO DE INTERES”".

Lugar a de de

NOMBRE DEL SUPERIOR JERARQUICO:
PUESTO:
PRESENTE

Me refiero al Articulo 58, parrafo segundo, de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

Al respecto, me permito hacer de su conocimiento que el suscrito tiene dentro de sus
atribuciones la de . En el ejercicio de dichas atribuciones,
considero que puedo encontrarme en una situacién de posible conflicto de interés, toda vez que
la imparcialidad con que desempefio mi empleo podria verse afectada por la relaciéon que guardo
con una (persona, empresa) que (participa en un procedimiento, labora en la misma
dependencia, etc.)

En particular, (el suscrito, mi cdnyuge, parientes consanguineos o por afinidad hasta el cuarto
grado, o parientes civiles, o terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de
negocios, o socios o sociedades de las que el servidor publico o las personas antes referidas
formen o hayan formado parte) tiene una relacién (personal, familiar, de negocios) con la persona
(fisica, moral) de nombre siendo que (él/ella/uno de sus accionistas)
es (mi, su) (socio, primo, amigo, etc.).

Por lo anterior, en cumplimiento a lo previsto por la Ley referida, me permito solicitar sus
instrucciones sobre la atencidén, tramitacién y resolucién que deba dar a los asuntos que
involucren a la(s) persona(s) referida(s), o bien, autorizarme para abstenerme de intervenir en
ellos.

Agradeciendo su atencién, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

(Nombre y firma)
(Cargo del servidor publico firmante)

C.c.p.
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Ultima Reforma DOF 13-04-2020

Articulo 58. Incurre en actuacién bajo Conflicto de Interés el servidor publico que intervenga por
motivo de su empleo, cargo o comisidn en cualquier forma, en la atencién, tramitacidén o
resolucién de asuntos en los que tenga Conflicto de Interés o impedimento legal. Al tener
conocimiento de los asuntos mencionados en el parrafo anterior, el servidor publico informara tal
situacion al jefe inmediato o al érgano que determine las disposiciones aplicables de los entes
publicos, solicitando sea excusado de participar en cualquier forma en la atencién, tramitaciéon o
resoluciéon de los mismos. Sera obligaciéon del jefe inmediato determinar y comunicarle al servidor
publico, a mas tardar 48 horas antes del plazo establecido para atender el asunto en cuestién, los
casos en que no sea posible abstenerse de intervenir en los asuntos, asi como establecer
instrucciones por escrito para la atencion, tramitacién o resolucién imparcial y objetiva de dichos
asuntos
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