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SECRETARA BE COBERNACION INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION

INSTITUTS MACIORAL DE tiGHATHN
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION
DE CONFLICTOS DE INTERES

OFICIO No. CEPCI/INM/057/2021
Ciudad de México, a 10 de agosto de 2021

Asunto: Solicitud de Difusion Digital
Lic. Edith Natalia Gomez Quintero
Directora de Comunicacion Social
Presente

Hago referencia al correo electronico recibido el dia 02 de agosto del afio en curso (se anexa para pronta
referencia), mediante el cual la Unidad de Etica Publica y Prevencién de Conflictos de Intereses de la
Secretaria de la Funcion Publica, solicita que el triptico sobre el Protocolo de actuacion con perspectiva de
genero, se difunda a través de los medios de comunicacién al alcance del Comité de Etica del Instituto
Nacional de Migracian (INM).

Al respecto, me permito solicitar su amable apoyo, a fin de llevar a cabo la difusion del material adjunto, en
el portal de integridad publica (dentro del apartade de difusion), asi como a través de los correcs
electrénicos del personal del INM, correspondiente a la campana “Principio y/o Valor del Mes", conforme a la
siguiente calendarizacion:

LT b
Martes 17 de agosto de 2021

—— . Jueves 19 de agosto de 2021
Triptico sobre el Protocolo de actuacion

con perspectiva de género Martes 24 de agosto de 2021

Jueves 26 de agosto de 2021

Por tal motivo, dicha informacidn serd enviada a los correos electronicos: engomez@inamigob.mx vy
moracinami.gob.mx, para su difusion, con fundamento en el numeral 47 del ACUERDO por el que se
emiten los Lineamientos Generales para la integracién y funcionamiento de los Comités de Etica, publicado
en el Diario Cficial de la Federacidn el 28 de diciembre de 2020.

Sin otro particular, agradezco su invaluable apoyo y aprovecho la ccasion para enviarle un cordial saludo.

Atentamente
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Lic. Alfonso Leon}rdo Gil Ballesteros \ e T
Secretario Ejecutivo del Comité de Etica '

y de Prevencion de Conflictos de Interés

ccp Lic. Lilia Tapia Castillo.-Presidenta Suplente del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés.-P

Supervsc Migusl Angel Hernander Orlega
Hevisa |rancsco Javier Avilez Flores

Flabore Rocio Pina Yanez N~

Arcitn Nagiohal 5862, piso 1, Gol. Los Morales Potance, Alealdia Miguel Hidalgo, C.P 11540




Unidad de Etica Piiblica y Prevencién de Conflictos de Intereses

20210802 Aviso SSECCOE-073-2021: Triptico sobre el Protocolo de actuacion con perspectiva
de género

Por este motivo, en esta ocasion les compartimos un triptico con informacion sobre este Protocolo, a fin de
sensibilizar a las personas servidoras piblicas de los distintos Entes Pablicos en materia de perspectiva de
género, explicando su significado y la forma en que esta debe aplicarse al momento de atender una denuncia
en sede administrativa, particularmente, en las etapas de investigacion y substanciacion.

Dicho lo anterior, solicitamos su amable colaboracion a efecto de que el material que se adjunta, sea difundido
a través de los medios de comunicacion al alcance de su CE. Es importante mencionar que esta actividad es
cevaluable, ya que es parte del Programa de Difusion previsto para 2021.

Para tales efectos, se recomienda distribuir el triptico durante el mes de agosto y noviembre del afo en
curso de la forma que les resulte mas conveniente. Asimismo, se les invita a que ustedes realicen acciones en
¢l marco de sus atribuciones en relacion a este Protocolo y sobre perspectiva de género// Las evidencias de las
acciones realizadas deberan incorporarse al SSECCOE, bajo el rubro: Evidencia difusion Principio y/o valor

del mes.

¢Alguna duda?

Consulta el Protocolo en:

https/fwwew.dof.
a_detalle php?
codigo=5582633&fecha=231
202019
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